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Leistende Landschaft

Regionale Entwicklungsstrategie

— Kurzfassung -
im Rahmen der gemeinsamen Bewerbung der Stadte
Geldern, Kevelaer, Nettetal und Straelen als LEADER-Region

Die Region

Die Stadte Geldern, Kevelaer, Nettetal und Straelen mit in- Lage der Region im Raum
ren Ortsteilen bilden die Region ,Leistende Landschaft. Sie .
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km, an ihrer schmalsten Stelle ist die Region rund 3 km breit. \
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Die Region zahlt insgesamt 117.900 Einwohner. Die Stadte w.s\\ eNVeldn)
sind gekennzeichnet durch eine ausgeprégte, rdumliche
Zersplitterung in Ortsteile unterschiedlichster GroRe. Zu
dem Spektrum gehoren sehr kleine Ortsteile mit unter 20 _—=
Einwohnern im Stadtgebiet Straelen, aber auch gréRere

Siedlungskorper, wie zum Beispiel der der Stadt Nettetal zu-
gehdrige Ortsteil Lobberich mit 13.831 Einwohnern. Die Be-
volkerungsdichte fallt im Vergleich zu anderen Gebieten
Nordrhein-Westfalens gering aus. So liegt diese in den vier

Kommunen der Region durchweg deutlich unter der Bevol- Bri ' . -Me
kerungsdichte des Regierungsbezirks Diisseldorf (960 Ein- mggen’ 5"“”"'“‘ | /M' =3
wohner / km?) und des Landes Nordrhein-Westfalen (515 \ Y Wnares il

Einwohner/ km?). Die Stadt Nettetal weist mit 495 Einwoh-
nern / km? die hdchste Bevolkerungsdichte unter den Stad-
ten der Region auf, Straelen mit 212 Einwohnern / km? die
niedrigste.

Darstellung: Stadt Geldern

Naturrdumlich gehdren die vier Kommunen der GroRlandschaft Niederrheinisches Tiefland an. Innerhalb der Re-
gion findet man drei unterschiedlich geartete Kulturlandschaften: die Schwalm-Nette-Landschaft im Stden, die
Niersniederung entlang des Flusses Niers und die Maasterrassenlandschaft entlang der deutsch-niederlandischen
Grenze. Wertvolle nattirliche Bdden, eine darlber hinausgehende anthropogene Aufwertung der Béden und giins-
tige klimatische Bedingungen mit milden Wintern und langen Vegetationsperioden sind die Gunstfaktoren fir die
Entwicklung einer intensiven Landwirtschaft in der gesamten Region mit einer ausgepragten Starke im Bereich
Sonderkulturen. Landwirtschaft und Gartenbau stellen das mafigebliche Bindeglied zwischen den vier Kommunen
der Region dar.

Die vier Stadte der Region arbeiten bereits zu mehreren Themen interkommunal zusammen, so dass schon in der
Vergangenheit eine gute Basis fir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit gelegt wurde.
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Die Entwicklungsziele

Vier zentrale Entwicklungsziele greifen die Ausgangslage in den Kommunen auf, nehmen Bezug auf Chancen,
Starken und Schwachen und beriicksichtigen die durch (Uber-)regionale Gegebenheiten zu verzeichnenden Her-
ausforderungen. Daneben gelten folgende Querschnittsziele flir die Region:

= demografischen Wandel als Herausforderung annehmen

= Okonomisch, sozial und 6kologisch nachhaltige Entwicklung der Region fordern

= Chancengleichheit zwischen den gesellschaftlichen Gruppen gewahrleisten

= Innovationen ermdglichen und bef6rdern

= Entwicklungen und Handlungsansatze in den benachbarten Niederlanden bertcksichtigen

Entwicklungsziel Rang A1: Okonomische Kompetenz Agrobusiness sichern und stirken

Das Agrobusiness ist in der Region tief verwurzelt und spielt die zentrale Rolle im Wirtschaftsgeschehen. Die
Sicherung und Starkung des Agrobusiness hat daher eine herausragende Bedeutung. Entlang der gesamten Wert-
schopfungskette, welche diverse Branchen aus dem primaren, sekundaren und tertiaren Sektor umfasst, sollen die
Standortbedingungen fiir die Betriebe optimiert und diese noch stérker an den Standort gebunden werden. Vor
dem Hintergrund der stark beanspruchten Landschaft und des spezifischen Energieverbrauchs der Region ist dabei
die Sicherung der natlirlichen Lebensgrundlagen als besondere Herausforderung zu beachten. Zur Spezifizierung
des Entwicklungsziels dienen die nachfolgend aufgefihrten Teilziele:

= Fachkrafte gewinnen und an die Region binden

= Unternehmen in regionale Netzwerke einbinden

= Dialog von Forschung, Wirtschaft und Offentlichkeit fordern

= regionale Wirtschaftskreislaufe starken

= neue Lésungen flir die Energieversorgung entwickeln

= natlrliche Ressourcen schiitzen

Entwicklungsziel Rang A2: Regionale Identitat starken

Das Selbstverstandnis der Region griindet tief in ihrer Geschichte als ,Produktionslandschaft‘; Gartenbau und
Landwirtschaft bestimmen seit langer Zeit das Selbstbildnis. Hinzu kommen spezifische regionale Produkte, die
Historie der einzelnen Ortschaften und die regionale Baukultur sowie ein gewisses christliches ,Grundrauschen®
der Region. Die Starkung der Regionalen Identitat nach innen und auflen hat fir die Entwicklungsstrategie zentrale
Bedeutung, da diese in alle Themenfelder hineinwirkt. Bei der Aulendarstellung ist die Einordnung in die Zusam-
menhange innerhalb des Niederrheins und des deutsch-niederlandischen Grenzraums zu beachten. Durch Hei-
matkunde und -pflege erfolgen eine generationenibergreifende Vernetzung der Akteure und eine breit gefacherte
Ansprache verschiedener Ziel- und Altersgruppen. Folgende Teilziele konkretisieren die dargelegten Absichten:

=  Selbstverstandnis der Region auf Grundlage der regionalen Geschichte verdeutlichen

= Gemeinschaftsgefihl der Region festigen und verstetigen

= engagierte Zusammenarbeit in der Region festigen und verstetigen

= Region mit ihren spezifischen Eigenheiten positionieren (insb. in Bezug auf Wirtschaft und Tourismus)

Entwicklungsziel Rang B: Zusammenleben gestalten

Der demografische Wandel wird das Zusammenleben verandern. Eine schrumpfende sowie alter und bunter wer-
dende Gesellschaft stellt insbesondere die kleineren Ortschaften vor groRe Herausforderungen. Temporare bzw.
sich dauerhaft in der Region niederlassende Arbeitskrafte aus dem Ausland stellen fir die Region ein spezifi-
sches Potenzial dar, um Schrumpfung und Alterung der Bevélkerung entgegenzuwirken. Sie verandern die Ge-
sellschaft aber auch, indem sie kulturell vielfaltiger wird. Hinzu kommt eine steigende Anzahl von Fliichtlingen
und Asylbewerbern. In der Folge ergeben sich neue Herausforderungen. Mdglichen Konflikten muss friihzeitig
vorgebeugt und soziale Integration gefordert werden. Ebenso ist auf die Zuganglichkeit zu Hilfs- und Beratungs-
angeboten fiir benachteiligte Bevolkerungsgruppen zu achten. Zwar sind zahlreiche Initiativen und Angebote vor-
handen, gleichwohl kdnnen abgestimmtes Handeln, die gezielte Information dariiber und der Abbau der Hemm-
schwelle, diese in Anspruch zu nehmen, helfen, Ausgrenzung zu vermeiden. Diese Teilziele veranschaulichen
die verschiedenen Ebenen des Entwicklungsziels:
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= Zusammenleben der Generationen positiv gestalten

= Willkommenskultur: sich als Region offen zeigen und Zuwanderer willkommen heilen
=  Saisonarbeitskréfte in das gesellschaftliche Leben einbinden

= Anreize schaffen, dauerhaft in der Region zu bleiben

= Niemand bleibt zuriick: Erfolg und Wohistand teilen

Entwicklungsziel Rang B: Funktionalitat der Ortschaften erhalten

Eine schrumpfende Bevdlkerung kann einen Funktionsverlust in kleinen Ortschaften bedeuten. In vielen Bereichen
der Region droht ein Riickgang der Versorgungsstrukturen. Entwicklungsziel ist es, die Funktionalitat der Ortschaf-
ten zu erhalten und dort, wo sie besonders gefahrdet ist, iber eine Verbesserung des Mobilitatsangebotes der
Bevolkerung den Zugang zu Infrastrukturen und Angeboten zu ermdglichen. Auch mit Hilfe zur Selbsthilfe sollen
die Bewohner/innen in die Lage versetzt werden, ihr Lebensumfeld auch in Zukunft angenehm zu gestalten. Alle
Generationen werden in die Ortsentwicklung eingebunden und eignen sich die Rdume an. Die Teilziele zu diesem
Entwicklungsziel:

= demografischen Wandel durch Zuzug (junge Menschen, Zuwanderer) abfedern

= Infrastrukturen und Angebote sichern, ausbauen und vernetzen

= Mobilitdtsangebote und -nutzung zukunftsfahig weiterentwickeln

= Wohnraumangebot an demografische Entwicklung anpassen und neue Wohnformen entwickeln

= lebendige Ortschaften als Identifikationsraume erhalten

Die Strategie

Die ,Leistende Landschaft“ ist das zentrale Leitmotiv flir die Region. Es beschreibt eine Landschaft mit Leistung
sowie die Leistung in der Landschaft — im Ausgangszustand und hinsichtlich ihrer angestrebten Gestaltung. Die
notwendige integrative Herangehensweise erfordert es, die Region aus 6konomischer, naturrdumlicher und sozio-
kultureller Perspektive zu betrachten — nicht sektoral, sondern gebiindelt und integriert.

Konkret wird die Landschaft der Region als produktiver Raum verstanden: In Bezug auf die Nutzung des Bodens
bringt sie vieles hervor. Landwirtschaft und Gartenbau bilden dabei die Basis fur die breit diversifizierte Wertschop-
fungskette des Agrobusiness. Historisch tief in der Region verwurzelt iiberlagern Landwirtschaft und Gartenbau die
Region und bestimmen ihr Selbstverstandnis. Die Leistung des Bodens ist somit der Ausgangspunkt fiir den Namen
der LEADER-Region und das Leitmotiv.

Auch wenn sich die ,Leistende Landschaft* vordergriindig auf die 6konomische Leistungsfahigkeit der Region be-
zieht, wird das Motiv jedoch auf weitere Themen ausgeweitet. Zur ,Leistenden Landschaft* gehdren die Menschen,
die in der Region ihren Lebens- und Arbeitsstandort haben und die ihr Umfeld, ihre Landschaft, gestalten. Auch sie
leisten viel. Die ,Leistungsstarke® in dieser Hinsicht drlickt sich zum Beispiel bei der Integration und der Gestaltung
des Zusammenlebens sowie in starken und lebendigen Ortschaften aus.

In der Strategie wird das natirliche und kulturelle Erbe nicht vergessen. Die Sicherung der natirlichen Lebens-
grundlagen stellt sich vor dem Hintergrund der stark beanspruchten Landschaft und des spezifischen Energiever-
brauchs der Region als besondere Herausforderung dar. Es wird deutlich, dass bei der weiteren Entwicklung der
,Leistenden Landschaft* sémtliche Dimensionen der Nachhaltigkeit zu berticksichtigen sind.

Die Handlungsfelder und Leit-Projekte

Handlungsfeld I: Arbeiten, Fachkrafte, Agrobusiness

Projektfamilien: Imageverbesserung ,Griine Berufe®, Fachkréftegewinnung | Kompetenzen verfiigbar machen |
Markenbildung Agro-Region

Zur Sicherung der dékonomischen Basis sind MaRnahmen zu ergreifen, die die benétigten Arbeitskrafte fiir die
Region gewinnen, insbesondere die regionsinterne Ansprache von Schulabgéangern und Berufseinsteigern ist hier
als Ansatz zu sehen. Ebenfalls gilt es, vor Ort vorhandene Kompetenzen stérker verfligbar zu machen — sowohl
fir Unternehmen und Forschungseinrichtungen als auch flir Burger/innen und Besucher/innen der Region.
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Hier kniipft die Absicht an, das Profil als Agrobusiness-Region noch deutlicher zu scharfen und eine entsprechende

Marke herauszubilden — bis hin zu Entwicklung von ,Agrokompetenz® als touristischem Potenzial. Eine solche Re-

gions-Marke ist unterstiitzend einzusetzen, um die Direktvermarktung lokaler Erzeugnisse zu fordern und regionale

Wirtschaftskreislaufe zu stérken.

Leit-Projekte sind

= das ,Kompetenznetzwerk Agropark®, das den Wissenstransfer zwischen Forschungseinrichtungen und Un-
ternehmen verstarkt,

= die Lern- und Erlebnisorte Gartenbau®, die die regionale Kompetenz im Gartenbau neu prasentieren und
wahrnehmbar werden lassen,

= die LANDmarker", die an authentischen Orten ein niederschwelliges Informationsangebot zur regionalen
Flachenkompetenz Agrobusiness schaffen,

= das ,Netzwerk regionale Nahrungsmittel”, das regionale Produkte blindelt und vermarktet,

= die ,Vertriebsplattform regionale Produkte®, die den gemeinsamen Auftritt regionaler Marken und Produkte
organisiert und ihren Absatz fordert.

Handlungsfeld Il: Zusammenleben und Soziale Pravention
Projektfamilien: Neues Wohnen | Nahversorgung | Kulturelle Vielfalt und Integration | Regionale Identitét

Die hier beriicksichtigten Ansatze betreffen mehrere Themenfelder und weisen vielfaltige Querbeziige auf. Projekte

aus den Bereichen Wohnen und Nahversorgung gehen auf die sich aus dem demografischen Wandel ergebenden

Anforderungen ein und helfen, Funktionalitaten in den Ortschaften zu sichern. Mit der Projektfamilie ,Kulturelle

Vielfalt und Integration” wird die Willkommenskultur und die integrative Kraft der Region fir samtliche Bevolke-

rungsgruppen belegt und méglichen Konflikten friihzeitig vorgebeugt. Uber die Projekte zur Integration und Bindung

zugewanderter Arbeitskrafte bestehen Bezlige zum Themenfeld Agrobusiness. Uber die Einbindung verschiedener

Generationen und Interessensgruppen wird in der Projektfamilie ,Regionale Identitat* nach innen und aullen an

einem starken Selbstversténdnis der Region gearbeitet. Das Handlungsfeld belegt, dass mit der ,Leistenden Land-

schaft* auch die Ubermahme gesellschaftiicher und sozialer Verantwortung verbunden ist, um so gleichermafen

eine Basis fir anhaltende wirtschaftliche Prosperitat zu schaffen.

Leit-Projekte sind

= die Diversifizierung des Angebotes an Wohnformen*, mit dem auf zielgruppengerechte Wohnangebote und
durchmischte Wohnlagen hingearbeitet wird,

= das ,Reallabor Dorf* zur Sicherung der dérflichen Qualitaten und Infrastrukturen im Bereich der Nahversorgung,

= das Projekt ,Zuwanderer willkommen*, mit dem die Integration der Arbeitsmigranten befordert wird,

= die ,Serviceagentur Arbeitskrafte — Kommen, um zu bleiben®, die mit Hilfe konkreter Unterstlitzungsleistun-
gen ausléndische Arbeitskréfte an die Region bindet,

= das Projekt ,Regionale Geschichte sichtbar machen*, das ein Bewusstsein fir Traditionen schafft und somit
hilft, die regionale Identitat zu starken.

Handlungsfeld lll: Dorfentwicklung und Infrastruktur
Projektfamilien: Orte. Rdume. Plétze | Verkehr / Mobilitét | Regionale Baukultur | Kommunikationsinfrastruktur

Mit der Projektfamilie ,Orte. Rdume. Platze* werden die gebauten dérflichen Strukturen als Kristallisationspunkte

fur das dorfliche Leben revitalisiert und weiterentwickelt. Auch die Frage der Mobilitat im l&ndlichen Raum gilt es

mit zukunftsfahigen Losungen, die verschiedene Verkehrsarten integriert betrachten, zu beantworten. Die beiden

Ziele, Ortschaften mit einem lebendigen und eigenstandigen Dorfleben zu erhalten und die Identifikation mit dem

eigenen Ort und der Region zu stérken, verzahnen sich beim Thema Regionale Baukultur miteinander. Die Sensi-

bilitat fur das baugeschichtliche Erbe der Region wird gesteigert. Zur Sicherung des Standortfaktors ,Zugang zu

Informationen® und der Lebensqualitat im [&ndlichen Raum wird die Kommunikationsinfrastruktur in den Blick ge-

nommen.

Leit-Projekte sind

= die ,Umgestaltung von Dorfplatzen®, bei der in kooperativen Verfahren die raumlichen Mitten der Ortsteile
qualifiziert werden,

= das Projekt ,Wallfahrt’, bei dem spezifische Infrastrukturen erhalten, ausgebaut und attraktiviert werden,

= das ,Regionale Mobilitatskonzept*, mit dem Ansatze fiir eine verbesserte Mobilitat in den Kommunen der Re-
gion erarbeitet werden,

= das Projekt ,E-Mobilitat*, mit dem eine Veranderung des Mobilitatsverhaltens und eine Reduzierung von
Emissionen erwirkt werden.
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Handlungsfeld IV: Umwelt, Klima, Energie

Projektfamilien: Energiekompetenz und -gewinnung | Optimierung des Ressourcenverbrauchs | Biodiversitat
Das Handlungsfeld berticksichtigt das Querschnittsziel der 6kologischen Nachhaltigkeit und weist zahlreiche Quer-
bezlige zu anderen Handlungsfeldern auf (v.a. ,Arbeiten, Fachkréfte, Agrobusiness® sowie ,Tourismus und Frei-
zeit*). Die Auseinandersetzung mit den Fragen der Energiegewinnung und des Ressourcenverbrauchs begegnet
dem Klimawandel und fihrt zu einer Aufklarung und Wissensvermittlung zu den Reaktionsmaoglichkeiten auf regi-
onaler Ebene. Die Férderung von Biodiversitat und Artenvielfalt sind weitere Zielsetzungen, die in diesem Hand-
lungsfeld verfolgt werden.

Leit-Projekte sind

= die ,Energieautarke Region*, die liber den Ausbau erneuerbarer Energien eine starkere Unabhangigkeit in der
Energieversorgung sowie die Minderung von Emissionen zum Ziel hat,

= das Projekt ,Regionale Obst- und GemUsesorten neu entdecken®, das dber den Erhalt lokaler Kultursorten
traditionelles Erbe bewahrt und fir die Identifikation mit der Region nutzt.

Handlungsfeld V: Tourismus und Freizeit
Projektfamilien: Fliisse und Seen | Radfahren

Die Erhohung des Freizeit- und Touristikwertes der Region steht im Mittelpunkt dieses Handlungsfeldes. Auch
wenn dabei die spezifischen Potenziale der Region aufzunehmen und zu entwickeln sind, ist insbesondere bei der
Scharfung des touristischen Profils eine Einbindung in berdrtliche Zusammenhénge zu beachten. Vor diesem
Hintergrund werden die Profilthemen Fliisse und Seen sowie Radfahren aufgegriffen und weiter qualifiziert. Die
Verhinderung von Nutzungskonflikten und der Schutz sensibler Naturrdume werden dabei stets mitbedacht. Im
weiteren Verlauf des LEADER-Prozesses kénnen weitere naturrdumliche Potenziale in den Blick genommen wer-
den. Aktuell sind diesem Handlungsfeld entsprechend der Prioritatensetzung der Entwicklungsziele keine Leit-Pro-
jekte zugeordnet. Zu beachten ist, dass im Handlungsfeld | zahlreiche Projekte eine starke Auenorientierung und
ein groRes touristisches Potenzial aufweisen.

Zur Operationalisierung der Entwicklungsziele, der strategischen Handlungsanséatze sowie der thematischen
Handlungsfelder der ,Leistenden Landschaft* wurden konkrete Projekte und MaRnahmen erarbeitet. Das Augen-
merk wurde dabei insbesondere auf die regionale Wirksamkeit gelegt. Zudem weisen die MaRnahmen in hohem
Male Querbeziige in verschiedene Handlungsfelder auf und lassen somit Effekte auf verschiedenen Ebenen er-
warten. Im Ergebnis wurde fiir die Region ,Leistende Landschaft‘ ein Aktionsplan erarbeitet, der durch eine Viel-
zahl an Projekttragern und beteiligten Partnern umgesetzt wird. Es gilt die Formel:

5 Handlungsfelder + 16 Leit-Projekte + 31 weitere Projekte + ein groRer Ideenpool
= Eine Region!
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